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EDITORIAL

Bewegt sich etwas im SIG?

Baustelle. Der Schweizerische Israelitische Gemeindebund (SIG) ist
unter neuer Leitung zwar kein Geheimbund mehr, aber gewisse einge-
fahrene Strukturen lassen sich nicht veréindern. Stichworte zur Bau-
stelle SIG: Die ldhmende Zweidrittelmehrheit, in der — wie Kleinkantone
beim Sténdemehr - Kleingemeinden ihre meist konservativere Mehr-
heit geltend machen kénnen und damit die grossen Gemeinden sowie
Verénderungen blockieren. Die Miihsal, jungere Leute fiir die Gremien
zu finden. Indifferenz gegeniiber dem SIG, oft gepaart mit Unwissen.
Notwendigkeit. Braucht es den SIG (iberhaupt noch? Die Probleme,
die religionsfreiheitliche, eindeutig politische Prinzipien betreffen, wie
den Import von Koscherfleisch, die Urlaubsregelungen im Militdrdienst
und behdrdliche Unterstiitzung im Kampf gegen den Antisemitismus,
sind weitgehend geldst. Beim Koscherfleisch mag es vielleicht wieder
mal kleine Kontroversen geben, und dafiir braucht es nachweislich den
SIG, weil die Orthodoxie in der Schweiz diese Probleme nie allein |8sen
konnte. Allerdings sollte sich der SIG durchwegs als politische Instituti-
on verstehen und nicht als Religionsinstitut. Politische Probleme sind
sékular zu I6sen. Ist der Dachverband Uberhaupt noch das Sprachrohr
der jlidischen Gemeinschaft in der Schweiz? Wegen des «Stande-
mehrs» wurden die liberal-jiidischen Gemeinden ausgegrenzt und
grindeten eine eigene Plattform. Einige Gemeinden der Orthodoxie
gehdren nicht zum SIG. Braucht es den SIG also
vielleicht gar nicht mehr als Sprachrohr der judi-
schen Gemeinschaft in der Schweiz? Doch, der SIG
ist notwendig, nicht zuletzt, weil man ihn in politi-
schen und kirchlichen Kreisen kennt. Aber er miiss-
te sich den jlidischen Problemen des 21. Jahrhun-
derts stellen und sich mit verénderten Lebensent-
wirfen, veranderten Gemeinden, verdnderten Be-
durfnissen auseinandersetzen. Er hat bewiesen,
dass er unter dem neuen Prisidenten seinen Spiel-
raum nutzen und beispielsweise mit der liberalen
Plattform in fruchtbarer Koexistenz leben kann. Aber
der mehr als 100-j&hrige SIG braucht eine griindliche Renovation und
nachhaltige neue Perspektiven.

Aufbruch. Applaus ist fallig fir die Zircherin Nadja Gut, weil ihr ein
Coup im Centalcomité gelungen ist (das fir seine Zustimmung eben-
falls Beifall verdient). Auf ihren Antrag hin wurde eine effiziente kleine
Arbeitsgruppe gegriindet, die den Ist-Zustand des SIG und die Wiin-
sche fiir die Zukunft nicht nur mit den SIG-Gremien, sondern erstmals
auch mit einer Gruppe junger Erwachsener dargestellt hat. Wer das
entstandene Papier liest, istim ersten Moment bitter enttauscht.
Nichts klingt neu. Aber auf den zweiten Blick &finet sich die Sicht auf
die einmalig breite Abstiitzung und den pragmatischen Ansatz.

Ball. Die Gruppe und der Moderator lwan Rickenbacher haben den Ball
sehr flach gehalten. Aber auch ein flacher Pass kann zu einem Sieges-
tor fihren. Denn das Wesentliche an dem nur zwei Seiten umfassenden
Papier «Der SIG - bereit und offen fiir die nichste Generation» (vgl. S. 6)
ist die Mehrheitsfahigkeit seiner niichternen Analyse und seiner sechs
Antrage. Wenn die Delegierten am 2. Juni der Zukunft eine Chance ge-
ben, wenn sie akzeptieren, dass die zu bildende Arbeitsgruppe zwar
ehrgeizig, aber auch flexibel sein muss und trotz allem Fleiss in einem
Jahr vielleicht noch nicht alle Projekte pfannenfertig vorlegen kann,
dann soll der Ball neu eingeworfen werden. Nur so bleibt der SIG auch
flir die ndchsten Generationen auf dem Spielfeld. Q@
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IM VORFELD DER SIG-DELEGIERTENVERSAMMLUNG

Reformversuche
auf die sanfte Tour

Ein besonderes Papier wird den Delegierten des Schweizerischen Israelitischen Gemeindebunds zur

Annahme vorgelegt werden: Antrage auf Neugestaltung des Gemeindebunds, mit einer Arbeitsgruppe, aber

ohne Statutenanderungen.

VON GISELA BLAU

Is Nadja Gut im letzten September
Aan eine Sitzung des Centralcomi-
tés des Schweizerischen Israeliti-
schen Gemeindebunds (SIG) fuhr, fragte
sie sich, ob es sich wirklich lohne, thre Zeit
hier zu investieren. Seit drei Jahren ver-
tritt sie die Israelitische Cultusgemeinde
Zirich (ICZ) im «Parlament» des jiidi-
schen Gemeinde-Dachverbands, und es
storte sie, dass sich nie etwas bewegte, In
einem der Papiere, welche die Geschifts-
leitung (GL) regelméssig den Mitgliedern
des Centralcomités (CC) abgibt, befand
sich auch ein Bericht iiber die zweite HAlf
te der GL-Amtszeit bis 2012, und darin fiel
fhr der Punkt «Priifung und Umsetzung
interner Reformen» auf, doch er war nicht
konkret oder verbindlich formuliert. An
dieser Dezember-Sitzung stellte sie nun
anhand dieses Papiers die Frage, wie si-
chergestellt werden solle, dass es den SIG
auch in der ndchsten und bernichsten
Generation noch gebe. Aufgrund von Ge-
sprdchen mit jungen Leuten wusste sie,
dass es Zeit war, sich konkret Gedanken
tber Reformen zu machen, um auch die
Jungen ins Boot zu holen. Als Mittvierzi-
gerinwar Nadja Gut die Jingste im CC ge-
wesen (seit Kurzem gibt es noch einen et-
was jlingeren Vertreter von Biel). So stell-
te sie den Antrag, Anderungen in Angriff
zunehmen, und er wurde angenommen,
Aus Nadja Guts Antrag entwickelte ei-
ne vierkGpfige Arbeitsgruppe, dersie auch
selber angehérte, in getrennten Brainstor-
mingsmitder GL, dem CC und einer Grup-
pe von 20 jungen Gemeindemitgliedern
aus der ganzen Schweiz Zukunftsvisionen
fiir den SIG. Unter Leitung des erfahrenen
Politexperten Iwan Rickenbacher ent-
stand das Papier «Der SIG - bereit und of-
fen fiir die ndchste Generation». Dieser

abgestUtzt ist, gebe ich ihm gute Chancen»

Bericht mit sechs Antrdgen wurde den
100 Delegierten des SIG zugestellt. Wird er
an der bevorstehenden Delegiertenver-
sammlung (DV) angenommen, kénnte
erstmals seit 70 Jahren ein Reformvorha-
ben des SIG Verinderungen bewirken.
«Wirwollen die Legitimierung bei den De-
legierten abholen, um weitermachen zu
kénnen», sagt Nadja Gut. «Zum ersten Mal
sollen Junge beteiligt werden.»

Neue Ansdtze, neue Dynamik

Die anvisierte Arbeitsgruppe, die bis zur
DV 2012 (ausgerichtet von der dannzumal
ihren 150. Geburtstag felernden ICZ) ei-
nen konkreten Umsetzungsvorschlag vor-
legen muss, soll aus je zwei Vertretungen
des CC, der GL, der Delegierten und der
juingeren Generation bestehen, die «gleich
mit loslegen» kénnen, wie Gut hofft. Die
Delegierten ihrer Gemeinde treffen sich

.

HERBERT WINTER BEFURWORTET REFORMEN «Weil dieses Papier auf einer breiten Basis

nichste Woche zur iiblichen Vorberei-
tungssitzung vor der Delegiertenver-
sammlung (DV). André Bollag, Co-Pri-
sident der ICZ, sagt, er hoffe, dass die
ICZ-Delegierten entscheiden, das Anlie-
gen seiner CC-Kollegin Gut an der DV zu
unterstiitzen.

Die sechs Antrége Klingen verniinftig,
aber nicht etwa revolutionir. Nadja Gut:
«Wir wollen einen mehrheitsfihigen An-
trag vorlegen.» Jonathan Kreutner, SIG-
Generalsekretir, teilt diese Meinung. Er
war Mitglied der Vorbereitungsgruppe
und istauch als Mitglied der jungen Gene-
ration personlich begeistert von der Ar-
beit: «Seit den vierziger Jahren gab es im
SIG immer wieder Reformbestrebungen,
die zunichts fithrten. Wir habenjetzt zwei
ganz neue Ansdtze gewihlt: Erstens ist
unser Papier erstmals so breit abgestiitzt,
von der GL bis zu den Jungen, dass sich al-
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le darin wiedererkennen. Und zweitens
werden keine Statutendnderungen bean-
tragt, denn diese sind bisher immer ge-
scheitert. Wir gehen pragmatisch vor, um
unser Ziel zu erreichen, den SIG zu reno-
vieren. Ich spiire bereits jetzt eine ganz
neue Dynamik, inder GL, in den Gemein-
den. Ich hoffe, dass die DV dem Antrag die
notwendige Chance gibt.»

Uberraschende {bereinstimmungen
Iwan Rickenbacher strukturierte die
Brainstormings, so dass keine unrealisti-
schen Visionen, sondern machbare Vor-
schldge Einlass fanden. Er sei {iberrascht,
wievorbehaltlos sich alle drei Gremien auf
die Diskussionen einliessen, sagt Ricken-
bacher. Und: «Bei moglichen Reform-
schritten gab es eine erstaunliche Uber-
einstimmung.» Eine Begleitung der neuen
Arbeitsgruppe schliesst Iwan Rickenba-
cher nicht aus, sofern dies gewiinscht wer-
de. Seit Jahren arbeitet er immer wieder
mit der SIG-GL zusammen, wenn eine ex-
terne Beratung oder neutrale Moderation
gefragt sind. Die vier Mitglieder der Vor-
bereitungsgruppe befiirworten Rickenba-
chers weitere Begleitung der Arbeiten.
Sabine Simkhovitch, Vizeprisidentin
des SIG, war als Mitglied der Vierergrup-
pe an zwei der drei Brainstormings dabei
und betont ebenfalls, dass erstmals Refor-
men ohne den Antrag auf Statuteninde-
rungen anvisiert werden: «Wir wollen den
Spielraum in den bestehenden Strukturen
ausniitzen.» Eshabe nie die sonst tiblichen
Spannungen gegeben, die Diskussionen
seien dank Iwan Rickenbacher sehr posi-
tivund mit guter Dynamik verlaufen, auch
im CC, wo sich alle beteiligten. «Ich sehe
ganz kKonkrete Chancen fiir unsere Vor-
schldge», sagt Simkhovitch. «Ich bin sehr
optimistisch, ich hoffe, dass wir vorwiérts
machen diirfen, auch wenn wir nicht alles
auf einmal verwirklichen kénnen.»
Brigitte Halpern, frithere Préasidentin
der Jidischen Gemeinde Bern und Vize-
prdsidentin des CC, ist begeistert von den
konstruktiven Diskussionen im CCundin
der Gruppe der Jungen, bei denen sie an-
wesend war, und beeindruckt vom Input

und der Zusammenfassung durch Iwan
Rickenbacher: «Ich habe den Eindruck,
dass sich diesmal alles anders entwickeln
kann als frither, weil keine Statuteninde-
rungen verlangt werden, die alles blo-
ckieren wiirden.» Auch im CC hitten alle
konstruktivmitgemacht, von den Sikula-
ren bis zu den Orthodoxen, das sei eine
tolle Erfahrung gewesen. Uberrascht war
Halpern, dass sich die Anliegen der Jun-
gennichtso stark von jenen des CC unter-
schieden: «Ich bin optimistisch, dass sich
jetzt wirklich etwas bewegt, damit der
SIG fiir die Jungen attraktiver wird. Es
braucht dazu auch eine gute Kommuni-
kation zwischen dem SIG und den Ge-
meinden.»

S1G-Prasident erhofft Annahme

Die Beziehungen des SIG zu den Gemein-
den beurteilt Herbert Winter, Prisident
des SIG, positiv: «Nach innen ist die Arbeit
leichter geworden. Im Gegensatz zu frii-
her, als der SIG hiufig internen Zerreiss-
proben, auch auf perso-
neller Ebene, ausgesetzt
war, stelle ich heute fest,
dass wir bei den Gemein-
den grosstenteils auf gute g4/
Zusammenarbeit zidhlen =
kénnen. Wo es Auseinan-

dersetzungen gibt, wer- PN
T geworden.»

den diese weitgehend
sachlich und konstruktiv
geflihrt.»

Ausser dem Antrag
der Arbeitsgruppe «Re-
formen» wird die DV so verlaufen wie
meistens, am Vorabend wieder mit Israel
im Fokus. Winter: «Wir méchten uns je-
des Jahr neu {iberlegen, welches das ge-
eignete Format fiir die jeweilige Delegier-
tenversammlung ist. In Bern wird es
nicht wie in fritheren Jahren ein Referat,
sondern ein Gesprdch zwischen einem
(Gast und einem Moderator geben. Israel
ist eines der beiden Hauptthemen des
Vorabends, das andere Hauptthema ist
der Eintrag von alt Bundesrat Couchepin
und unserem fritheren Prisidenten Al-
fred Donath ins Goldene Buch des SIG.

schweiz

Israel liegt uns allen am Herzen, und ge-
rade in einer Zeit, in der die weiteren Ent-
wicklungen im Nahen Osten und deren
Auswirkungen auf Israel unabsehbar
sind, erschien es uns wichtig und richtig,
dies zu thematisieren.»

Arbeitsprozesse optimieren

Winter betont: «Es geht darum, in einer
breit abgestiitzten Arbeitsgruppe Ziele
und Aufgabenverteilung zwischen SIG
und Gemeinden zu definieren, Arbeits-
prozesse zu optimieren, neue Partizipati-
onsmdglichkeiten zu schaffenundin ers-
ter Linie den SIG fiir die jingere Genera-
tion attraktiver zu gestalten. Gerade weil
auch die in der Erarbeitung dieses Pa-
piers involvierten Gremien, die Ge-
schéftsleitung, das CC und die jungen
Erwachsenen erkannt haben, dass es
schwierig ist, kurzfristig statutarische
Strukturdnderungen durchzufiihren,
waren sich alle Gremien dariiber einig,
dass man einen realistischen, gangbaren
Weg innerhalb der beste-
henden Statuten suchen
soll. Das heisst abernicht,
dass in Zukunft nicht
auch die Statuten in An-
griff genommen werden
sollen. Weil dieses Papier
auf einer breiten Basis
abgestlitzt ist, gebe ich
ihm gute Chancen. Ich
hoffe, dass die darin ge-
nannten Antridge in der
DV angenommen wer-
den, und bin iiberzeugt, dass sich die zu
etablierende Arbeitsgruppe schnell und
effizient an die Arbeit macht und in ei-
nem Jahr positive Ergebnisse vorweisen
kann.»

Positiv umgesetzt wurde bereits der
Auftrag der letzten DV, der SIG miisse sich
starker flir jiidische Eheschliessungen
einsetzen. Winter: «Das Jugendressort des
SIG hat im Laufe des letzten Jahres mit
grossem Effort eine Reihe von Events fiir
junge Erwachsene mitorganisiertund un-
terstiitzt. Fiir dieses Jahr ist zudem noch
ein grosserer Event geplant.» Q@
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